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VIENS MAGASINER  
TON NOUVEAU BOSS !
Il me fait plaisir de vous présenter la 2e 
édition du Salon d’emplois à Laurier Qué-
bec. 

Fulljobs.ca est plus qu’un promoteur de 
salon d’emplois, c’est aussi une plateforme de réseautage.  
Inscrivez-vous sur fulljobs.ca et réseautez avec les expo-
sants.

Dans ce salon d’emplois à Laurier Québec, vous avez des 
milliers d’emplois à votre disponibilité, tant au gouverne-
ment que dans les entreprises privées. C’est impossible de 
ne pas trouver d’emplois.  Nous avons des stages en entre-
prises, des emplois étudiants, des emplois pour étudiants 
finissants, pour ceux qui veulent changer d’emplois, pour 
les retraités, bref pour tout le monde.

 Richard Grondin, 
 Président Fulljobs.ca

MOT DU 
PROMOTEUR

VIENS CLAVARDER AVEC TON 
FUTUR BOSS DÈS MAINTENANT

Oui, tu peux clavarder avec les ressources 
humaines des entreprises 365 jours par année. 

Regarde cette vidéo

Facile, deviens membre Fulljobs.ca. C’est gratuit ! En t’ins-
crivant sur fulljobs.ca, tu as accès au système de réseau-
tage. Dans la section emplois, tu verras une icône qui 
apparaît quand tu es connecté comme membre. Il ne te 

reste qu’à cliquer dessus 
pour discuter avec les res-
sources humaines de cette 
entreprise (l’icône n’appa-
raît pas si tu ne prends pas 
le temps de t’inscrire au 
réseau, alors inscris-toi !). 
Ça te permet aussi d’aller 
dans le réseau et clavarder 
avec les membres. Alors, 
maintenant es-tu prêt à 
réseauter avec moi et les 
exposants ?

CONSULTER LE  
GUIDE DE L’EMPLOI  
ET DE LA FORMATION 
AU QUÉBEC

6 - 7 OCTOBRE 
CENTRE D’ACHAT LAURIER QUÉBEC

27 - 28 SEPTEMBRE 
COMPLEXE DESJARDINS

https://fulljobs.ca
https://youtu.be/jkrXy9zLR34
https://fulljobs.ca/fr/s-inscrire
https://youtu.be/jkrXy9zLR34
https://fulljobs.ca/fr/s-inscrire
https://fulljobs.ca/images/exhibition-uploads/17/info/a_cfcd208495d565ef66e7dff9f98764da_a2dfd55f84ca8f9f31acd2b4dec4df78.pdf
http://guideemploisetformations.ca/
https://fulljobs.ca/images/exhibition-uploads/17/info/a_cfcd208495d565ef66e7dff9f98764da_a2dfd55f84ca8f9f31acd2b4dec4df78.pdf


CLUB MED GORDON 
SERVICE ALIMENTAIRE

Postulez sur www.clubmedjobs.com

Un esprit et 
une culture 

unique

Des lieux de 
travail 

inoubliables

Des liens 
tissés pour la 

vie

PARTENAIRES

Place à du temps en famille
« Un horaire qui s’adapte à ma vie de famille,  
c’est vraiment ce qui me fait apprécier  
ma place chez Normandin. »

Youssef, cuisinier

Rejoins la grande famille Normandin,  
on te réserve une place de choix.

laplacepourtoi.ca



OPPORTUNITÉS DE 
DÉVELOPPEMENT

Les atouts de notre marque employeur

UN ESPRIT ET UNE 
CULTURE UNIQUES

LIEUX DE 
TRAVAIL
INOUBLIABLES
Dans nos 70 villages 
ou 40 bureaux haut de 
gamme dans le monde 
entier avec des condi-
tions de vie et de travail 
uniques et
internationales.

DES
ENGAGE-
MENTS QUI 
ONT DU SENS

Qui sont si riches et diversifi és 
qu’il vous faudra les vivre pour 
les comprendre pleinement.

« Le but de la vie, c’est 
d’être heureux. Le lieu 
pour être heureux, c’est ici. 
Le moment pour être heu-
reux, c’est maintenant ».
Ces mots intemporels ont 
été prononcés par Gérard 
Blitz et, depuis 1950, ils 
sont notre raison d’être 
ainsi que le moteur de 
tout ce que nous faisons.

BOOSTER MES COMPÉTENCESTISSER DES LIENS POUR
 LA VIE

M’ÉTONNER

RENCONTRER LE MONDE Au quotidien, 
nous rencontrons et travaillons avec des 
personnes d’origines, de nationalités et de cultures 
diff érentes, découvrant ainsi leur unicité.

TRAVAILLER ENSEMBLE Nous rejoignons une 
équipe pour un projet, une saison ou une journée, et 
ressentons le potentiel de la gentil-
lesse et de la convivialité tout en évo-
luant dans un environnement collectif.

FAIRE PARTIE DE L’ÉQUIPE Nous développons 
notre esprit d’équipe et sommes plus volontaires et 
capables de travailler et grandir avec les autres. 
Nous tissons des liens durables avec les G.O et 
les G.E, et même avec les G.M. G.O un jour, G.O 
toujours.

ACCUEILLIR LA DIVERSITÉ Nous devenons plus 
ouverts d’esprit et plus 
empathiques avec les gens que nous
rencontrons, et sommes d’autant plus suscep-
tibles d’entamer une 
conversation avec de nouvelles personnes. 

DÉPASSER NOS LIMITES Nous nous surpas-
sons constamment, nous allons plus loin, 
nous nous aventurons dans l’inconnu et dé-
couvrons que nous sommes capables de 
plus que ce que nous pensions possible.

ÊTRE SOUS LES FEUX DES PROJECTEURS Nous 
avons l’opportunité de travailler de façon au-
tonome et d’en prendre la responsabilité. Que 
ce soit pour un projet ou pour un spectacle, 
nous avons de multiples occasions et la liber-
té d’être au devant de la scène, de prendre le 
lead et d’exprimer notre propre individualité.

DEVENIR AUDACIEUX ET ENTREPRENANT 
Nous prenons confi ance en nous et sommes 
prêts et désireux d’atteindre nos objectifs. 
Nous devenons audacieux, plus affi  rmés et 
plus enclins à vivre de nouvelles expériences. 

INSPIRER ET LEADER Nous sommes une force 
motrice positive, à l’aise pour nous 
exprimer ou parler en public et plus à même de 
piloter des projets et/ou d’inspirer les gens.

Depuis 10 ans enga-
gés dans le respect 
des populations et 
de l’environnement 
dans lequel nous 
nous implantons

Avec plus de 500 métiers dans nos 
bureaux, agences et villages 
partout dans le monde ainsi qu’une 
Université des Talents pour 
favoriser votre développement. Des 
postes GO et des postes GE 
(employés locaux) sont disponibles.

S’ADAPTER EN PERMANENCE Chaque jour et/ou 
chaque saison, nous vivons de nouvelles 
situations dans de nouveaux environnements, nous 
apprenons à travailler avec de nouvelles personnes. 

APPRENDRE SUR LE TERRAIN Nous eff ectuons un 
travail intense et nous nous formons 
constamment pour devenir meilleur, testant nos 
compétences et apprenant des autres chaque jour.

MAÎTRISER LE CHANGEMENT Nous devenons agiles 
dans notre travail au quotidien et savons 
comment gérer le changement et travailler plus vite.

DEVELOPPER SON EMPLOYABILITÉ Nous améliorons 
rapidement nos compétences et notre organisation et 
devenons tout simplement  meilleur dans notre mé-
tier, nous construisant un tremplin pour l’avenir.

POSTULEZ SUR WWW.CLUBMEDJOBS.COM



FONCTION PUBLIQUE DU QUÉBEC

CHU DE QUÉBEC-UNIVERSITÉ  36 
LAVAL 

• Plusieurs postes disponibles

CISSS DE CHAUDIÈRE- 3 
APPALACHES 

• Plusieurs postes disponibles

CIUSSS DE LA CAPITALE 4 
-NATIONALE 

• Plusieurs postes disponibles

COMMISSION DES NORMES,  8 
DE L’ÉQUITÉ, DE LA SANTÉ  
ET DE LA SÉCURITÉ DU TRAVAIL 

• Plusieurs postes disponibles

FONCTION PUBLIQUE  31 
DU QUÉBEC 

• Plusieurs postes disponibles

HYDRO-QUÉBEC 6

• Plusieurs postes disponibles

MINISTÈRE DE LA JUSTICE  32 
DU QUÉBEC 

• Adjoint(e) à la magistrature

• Greffier(ère)-audiencier(ère)

• Technicien(ne) en droit

• Conseiller(ère) en technologies de 
l’information

• D’autres postes sont aussi 
disponibles

MINISTÈRE DE LA SANTÉ  16 
ET DES SERVICES SOCIAUX 

• Plusieurs postes disponibles

MINISTÈRE DE LA SÉCURITÉ  18 
PUBLIQUE 

• Plusieurs postes disponibles

MINISTÈRE DES TRANSPORTS 10

• Plusieurs postes disponibles

MINISTÈRE DU CONSEIL  12 
EXÉCUTIF 

• Administration, comptabilité et 
finance

• Communication

• Ressources humaines

• Technologie de l’information

RÉGIE DE L’ASSURANCE  1 
MALADIE DU QUÉBEC 

• Plusieurs postes disponibles

REVENU QUÉBEC 14

• Plusieurs postes disponibles

MINISTÈRE DE L’EMPLOI ET  2 
DE LA SOLIDARITÉ SOCIALE 

• Plusieurs postes disponibles

EXPOSANTS

Place à une retraite active
« J’y prenais mon café avec mes amis deux  
ou trois fois par semaine depuis ma retraite,  
maintenant je fais partie de l’action! »

Guy, préposé à l’accueil

Rejoins la grande famille Normandin,  
on te réserve une place de choix.

laplacepourtoi.ca

VERSION  
NUMÉRIQUE

Mise à jour !

https://www.cisssca.com/mon-emploi-en-sante/accueil-emploi
https://www.cisssca.com/mon-emploi-en-sante/accueil-emploi
https://www.cisssca.com/mon-emploi-en-sante/accueil-emploi
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/conseil-executif/emplois-stages
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/conseil-executif/emplois-stages
https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/conseil-executif/emplois-stages
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/carrieres
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/carrieres
https://www.ramq.gouv.qc.ca/fr/carrieres
https://fulljobs.ca/images/exhibition-uploads/17/info/a_cfcd208495d565ef66e7dff9f98764da_8d51941d0f1103bddda54c93752fbd1c.pdf
https://fulljobs.ca/images/exhibition-uploads/17/info/a_cfcd208495d565ef66e7dff9f98764da_8d51941d0f1103bddda54c93752fbd1c.pdf
http://www.guideduvisiteur.ca/
https://fulljobs.ca/images/exhibition-uploads/17/info/a_cfcd208495d565ef66e7dff9f98764da_8d51941d0f1103bddda54c93752fbd1c.pdf


ÉTABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT

CENTRE DE SERVICES  58 
SCOLAIRE   
DE LA CAPITALE 

• Psychologue 

• Orthophoniste 

• Psychoéducatrice, 
psychoéducateur 

• Enseignant en adaptation scolaire 

• Enseignant en musique 

• Enseignant en francisation 

• Enseignant en anglais 

• Enseignant dans tout autre 
champs (préscolaire et primaire, 
mathématiques, sciences, 
formation professionnelle, etc.) 

• Technicienne, technicien en 
éducation spécialisée 

• Technicienne, technicien en 
service de garde 

• Éducatrice, éducateur en service 
de garde 

• Surveillante, surveillant d’élèves 

• Technicienne, technicien et 
inspectrice, inspecteur en 
transport scolaire 

• Technicienne, technicien en 
organisation scolaire 

• Technicienne, technicien en 
administration 

• Secrétaire et agente, agent de 
bureau 

• Magasinière, magasinier 

CENTRE DE SERVICES 65 
SCOLAIRE 
DES DÉCOUVREURS 

• Secrétaire

• Agent(e) de bureau

• Technicien(ne) en éducation 
spécialisée

• Éducateur(trice) en service de 
garde

• Concierge

• Préposé(e) aux élèves handicapés

• Surveillant(e) d’élèves

• Ouvrier(ère) certifié d’entretien

• Mécanicien(ne) de machinerie fixe

• Plombier(ère)

• Opérateur(trice) en reprographie

• Ergothérapeute

• Orthophoniste

• Conseiller(ère) d’orientation

• Enseignant(e) en soutien 
informatique

• Enseignant(e) en infographie

• Enseignant(e) en francisation

• Enseignant(e) tous les champs 
(primaire-secondaire-adulte) – 
Banque de remplacement

• Orthopédagogue – Banque de 
remplacement

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE  62 
DES NAVIGATEURS 

• Plusieurs postes disponibles

CONSEIL EN ÉDUCATION  40 
DES PREMIÈRES NATIONS 

• Plusieurs postes disponibles

ÉCOLE NATIONALE 49 
D’ADMINISTRATION PUBLIQUE 
(ENAP) 

• Plusieurs postes disponibles

HYGIÉNISTE DENTAIRE!
Nous avons un emploi pour toi dans la ville de ton choix

Nous négocions tes conditions de travail

INFORMATIONS
jobs@fulljobs.ca 

(418) 843-0911 poste 3

https://cssc.gouv.qc.ca/emplois/
https://cssc.gouv.qc.ca/emplois/
https://cssc.gouv.qc.ca/emplois/
https://cssc.gouv.qc.ca/emplois/
cssdd.gouv.qc.ca/carrieres-et-stages/
cssdd.gouv.qc.ca/carrieres-et-stages/
cssdd.gouv.qc.ca/carrieres-et-stages/
cssdd.gouv.qc.ca/carrieres-et-stages/


ENTREPRISES

35ième BRIGADE 71

• Plusieurs postes disponibles

ALEX COULOMBE LTÉE 42

• Plusieurs postes disponibles

AVJET| TSAS 25

• Plusieurs postes disponibles

AVOCAT EN IMMIGRATION 52

• Plusieurs postes disponibles

BD 20

• Plusieurs postes disponibles

BELL SOLUTIONS 46 
TECHNIQUES

• Plusieurs postes disponibles

BÉTON PROVINCIAL 56

• Plusieurs postes disponibles

BRICK 67

• Plusieurs postes disponibles

CENTRE D’HÉBERGEMENT  37 
VIGI SANTÉ (CHSLD) 

• Plusieurs postes disponibles

CLEAN INTERNATIONAL INC. 7

• Plusieurs postes disponibles

CLUB MED 33

• Plusieurs postes disponibles

CLUB PISCINE SUPER 59 
FITNESS 

• Commis

• Caissier(ère)

• Conseiller à la vente

• Manutentionnaire

• Installateur

• Chauffeur-Livreur

COGIR RÉSIDENCES 41

• Plusieurs postes disponibles

COMMISSIONNAIRES  48 
DU QUÉBEC 

• Agents de sécurité et 
patrouilleurs dans le secteur  
fédéral et de la santé

CONSEILS FINANCIERS BENEVA 53

• Plusieurs postes disponibles

COSTCO 35

• Plusieurs postes disponibles

COUCHE-TARD 34

• Plusieurs postes disponibles

DAVIE 60

• Plusieurs postes disponibles

DESCHÊNES ET FILS QUÉBEC 22

• Plusieurs postes disponibles

Place à tes ambitions
« Mon boss sait que mes études sont importantes  
pour moi, ça me permet de me concentrer sur 
mes objectifs, en toute confiance. »

Rosalie, serveuse

Rejoins la grande famille Normandin,  
on te réserve une place de choix.

laplacepourtoi.ca

https://jobs.bell.ca/ca/fr/job/BECACA408117EXTERNALFRCA/Technicien-ne-en-t%C3%A9l%C3%A9communications
https://jobs.bell.ca/ca/fr/job/BECACA408117EXTERNALFRCA/Technicien-ne-en-t%C3%A9l%C3%A9communications
https://jobs.bell.ca/ca/fr/job/BECACA408117EXTERNALFRCA/Technicien-ne-en-t%C3%A9l%C3%A9communications
https://www.clubmedjobs.com/
https://www.clubmedjobs.com/
https://www.clubpiscine.ca/fr/offres-emploi
https://www.clubpiscine.ca/fr/offres-emploi
https://www.clubpiscine.ca/fr/offres-emploi


GARDA WORLD 45

• Plus de 60 postes disponibles

• Patrouilleur

• Agent de contrôle

• Escorte

• Postes de jour, de soir et/ou de 
nuit

• Sites situés à Québec, Lévis et 
Bécancour

GARDIUM 17

• Plusieurs postes disponibles

GESTION IMMOBILIÈRE 63 
LUC MAURICE INC. 

• Plusieurs postes disponibles

GROUPE LOKIA 29

• Plusieurs postes disponibles

GROUPE SAILLANT 44

• Plusieurs postes disponibles

HÔTEL-MUSÉE  11 
PREMIÈRES NATIONS

• Templs plein et temps partiel

• Préposé aux chambres  
(21 $ / heure)

• Serveur

• Premier cuisinier

• Guide animateur

• Technicien comptable

• Coordonateur aux ventes

HÔTEL CONCORDE 19

• Plusieurs postes disponibles

HÔTEL DELTA QUÉBEC 51

• Préposé à la réception

• Portier chasseur

• Cuisinier

• Plongeur

• Préposé aux chambres

• Équipier entretien ménager

IA ASSURANCE AUTO  27 
ET HABITATION

• Plusieurs postes disponibles

IMPRIMERIE SOLISCO INC. 47

• Plusieurs postes disponibles

INDUSTRIES MACHINEX INC. 5

• Plusieurs postes disponibles

JAN_PRO 9

• Plusieurs postes disponibles

L.D. SERVICES ENTRETIEN 23

• Plusieurs postes disponibles

LAURIER QUÉBEC 24

• Plusieurs postes disponibles

LES LOGICIELS DISPO 66

• Plusieurs postes disponibles

LEVIO CONSEIL INC 69

• Plusieurs postes disponibles

LOBE RÉSEAU INC 50

• Plusieurs postes disponibles

MCKINNON 61

• Plusieurs postes disponibles

MRC DE L’ISLET 21

• Plusieurs postes disponibles

NORDIA 43

• Plusieurs postes disponibles

OPSENS INC. 30

• Plusieurs postes disponibles

PAPIERS WHITE BIRCH 70

• Plusieurs postes disponibles

PEPSICO CANADA ALIMENTS 28

• Plusieurs postes disponibles

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION (TI)

INFORMATIONS
jobs@fulljobs.ca 

(418) 843-0911 poste 3

PLASTIQUES  57 
GAGNON

• Manœuvre à la production - soir – 
temps plein

• Opérateurs de qualité – jour et 
soir - temps plein

• Technicien monteur- régleur de 
presse à injection de plastiques

• Opérateur de presses - quarts de 
soir et de nuit (Saint-Jean-Port-
Joli)

• Technicien monteur- régleur de 
presse à injection de plastiques 
(Saint-Jean-Port-Joli)

QUÉBECOR - VIDÉOTRON 26 
- GESTEV 

• Plusieurs postes disponibles

REMATECH DIVISION BREMO 15

• Plusieurs postes disponibles

RESTAURANT NORMANDIN 68

• Plusieurs postes disponibles

SERVICE ALIMENTAIRE 39 
GORDON 

• Chauffeur-livreur 

• Aide-livreur

• Préparateurs de commandes

• Postes de bureau

SERVICE D’AIDE  64 
À DOMICILE DE QUÉBEC 

• Préposé à l’entretien ménager

• Préposé aux soins à domicile

• Cuisinier

STAFF PERSONNEL  
ÉVÉNEMENTIEL INC. 38

• Plusieurs postes disponibles

SYNÉOS HEALTH 13

• Plusieurs postes disponibles

https://dispoapp.ca/
https://dispoapp.ca/
https://carrieres.lobe.ca/fr/offres
https://carrieres.lobe.ca/fr/offres
https://www.queplast.com/nos-offres-demploi-joignez-vous-a-lequipe-queplast-injection/
https://www.queplast.com/nos-offres-demploi-joignez-vous-a-lequipe-queplast-injection/
http://www.aidedomicilequebec.com/carrieres/postuler-en-ligne/
https://www.queplast.com/nos-offres-demploi-joignez-vous-a-lequipe-queplast-injection/
https://gordon-quebec.com/
https://gordon-quebec.com/
https://gordon-quebec.com/
http://www.aidedomicilequebec.com/carrieres/postuler-en-ligne/
http://www.aidedomicilequebec.com/carrieres/postuler-en-ligne/
http://www.aidedomicilequebec.com/carrieres/postuler-en-ligne/
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Pop-ups

Kiosques 
(roll-up, comptoir, 
table bistro)

Comptoir 
(roll-up,  
table bistro)

LÉGENDE



NOTES
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https://enap.ca/enap/147/Emplois-a-l-ENAP.enap
https://enap.ca/ENAP/docs/Portail_etudiant/Programmes_etudes_et_admission/Admission/Guide_des_programmes/ENAP-DER_Programmes23-24_2023-03-20-WEB-VF.pdf



